Derniers chiffres de 'emploi au Québec — Février 2024

Le marché du travail québécois a enregistré peu de gains durant la derniere année tant en nombre d'emplois qu'en heures travaillées. Méme si la croissance du Salaire horaire
moyen demeure au-dessus de la cible d'inflation de 2,0 %, celui-ci augmente moins rapidement qu‘ailleurs au pays, creusant I'écart salarial avec I'Ontario.
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Le niveau d'emploi du secteur de la production de biens a légerement baissé pour un
deuxiéme mois consécutif, tandis que celui du secteur des services poursuit sa

hausse pour un quatrieme mois

- Les plus gros gains ont été enregistrés dans I'hébergement et la restauration avec 12 700 emplois
additionnels (+5,3 %), les services professionnels, scientifiques et techniques avec une hausse de
8 700 emplois (+2,3 %) et la santé et I'assistance sociale avec 7 200 emplois de plus (+1,2 %)

- Le secteur de la fabrication affiche, pour sa part, les plus grosses pertes avec 9 700 emplois de moins
(-1,9 %), suivi du commerce de gros et de détail, des services aux entreprises et de I'enseignement
avec des baisses respectives de 8 400 (-1,2 %), 7 600 (-4,7 %) et 7 000 emplois (-2,0 %).

Variation mensuelle de I'emploi selon les industries
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Heures travaillées au Québec
Québec, 20718 a 2024, en millions (non désaisonnalisées)
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Comme I'emploi, le nombre d’heures travaillées

progresse peu depuis un an

- Le nombre d'heures travaillées a augmenté de
seulement 0,2 % depuis février 2023, la plus faible
augmentation au Canada a I'exception de la baisse de
0,3 % enregistrée a Terre-Neuve-et-Labrador.

L’'écart salarial entre le Québec et I'Ontario s’est
creusé depuis un an

- En février 2024, le salaire horaire moyen s'est établi a
30,01 S, en hausse de 3,3 % par rapport a 2023

- Enraison d'une croissance salariale plus faible au
Québec, I'écart entre le salaire horaire moyen québécois
et ontarien est passé de 4,8 % en février 2023 a 7,2 % au
méme mois en 2024.

Variation annuelle du salaire horaire moyen
Québec, Sept. 2023 a février 2024, en % (non désaisonnalisées)
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Les femmes de 15 a 24 ans et celles de 55 ans et plus ont enregistré des pertes d’emplois marquées, tandis que les hommes du méme age ont enregistré des gains. Les
femmes québécoises demeurent toutefois beaucoup plus présentes en emploi quailleurs au Canada, entre autres en raison des politiques familiales avantageuses au Québec.

Les personnes de 15 a 64 Le nombrede personnes de 55 ans et plus en

Evolution des taux d’emploi et d’activité des personnes de 15 a 64 ans
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- Les femmes québécoises se
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CRCh! Variation de I'emploi selon I'age des travailleurs
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Pour la premiére fois, la RMR de Montréal
- En février 2024, le taux de chémage du Québec s'est établi 4,7 %, tandis que la moyenne n’affiche pas le plus haut taux de chémage

canadienne s'est fixée a 5,8 % parmi les RMR québécoises

- Son taux de chomage s'est établi a 5,7 %, soit
|égerement sous celui de Trois-Rivieres a 59 %

- Depuis unan, le taux de chémage a augmenté partout au Canada a I'exception du Manitoba qui
affiche d'ailleurs le plus faible taux a 4,5 %.

Taux de chomage dans les provinces canadiennes
Canada, Février 2024, en % et variation mensuelle p/r a janvier 2024 en p.p.

- Il a toutefois augmenté de 1 p.p. depuis I'an dernier.

+0,0 p.p.
Taux de chomage par région métropolitaine de recensement
Québec, Février 2024, moyenne mobile sur trois mois, en % et variation
mensuelle p/ra janvier 2024 en p.p.

+0,3p.p. -0,4p.p.

-1,0 p.p. +0,0 p.p. +0,3 p.p.

Saguenay 2,5% (-0,4 p.p.)
Québec 2,9 % (+0,1 p.p.)
Gatineau 4,7 % (0,1 p.p.)
Sherbrooke 5,1 % (+0,1 p.p.)
Montréal 5,7 % (-0,1 p.p.)
. N . Trois-Rivie 5,9 % (+0,4 p.p.
Man. Qc Sask. C-B.  Canada  N.-E. Alb. ont. N-B.  1-PE  T-N-L roIS-RIvieres 6 (+0.4 p.p.)
* Les taux de chdmage des RMR sont publiés sous forme de moyennes mobiles sur trois
Sources : Statistique Canada, Analyse Aviseo Conseil, 2024 mois afin de représenter la tendance des indicateurs a moyen terme
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